
П ри н я то  н а  п ед аго ги ч еск о м  совете 

П ро то ко л  №  /  от Р У ,  619 2015г.

У тверж даю

Д и р ек то р  М К О У  Д О Д  «Д Ю С Ш »

и м ен и  С .С . Р еу то в а

О .В . Ш ад ск ая

от 02 .09 .2015  п ри каз № У

Положение

о нормах профессиональной этики педагогических работников 

муниципального казённого общеобразовательного учреждения 

дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная

школа» имени С .С . Реутова

I. Общие положения

1.1. Н асто я щ ее  П о л о ж ен и е о н ор м ах  п ро ф есси о н ал ь н о й  эти ки

п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  (д алее  -  П о л о ж ен и е) М К О У  Д О Д  «Д Ю С Ш » 

и м ен и  С .С . Р е у то в а  (д алее  -  Ш кола) р азр аб о тан о  н а  о сн ован и и  К о н сти ту ц и и  

Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и , Ф ед ераль н ы х  закон ов  от 25 д ек аб р я  2008 г. №  273- 

Ф З "О п р о ти в о д ей ств и и  ко рр у п ц и и " , от 29 д екаб ря  2012  г. №  273 -Ф З  "О б 

о бр азо в ан и и  в Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и ", д р у ги х  ф ед ер аль н ы х  закон ов , 

со д ер ж ащ и х  о гр ан и ч ен и я , зап р еты  и о б я зател ьства  для  п ед аго ги ч ески х  

р аб о тн и ко в , У к а за  П р ези д е н та  Р о сси й ско й  Ф ед ерац и и  от  12 августа  2002  г. 

№  885 "О б у тв ер ж д ен и и  о бщ и х  п р и н ц и п о в  сл уж ебн ого  п овед ен и я

го су д арств ен н ы х  сл у ж ащ и х", и н ы х  н о рм ати вн ы х  п р аво в ы х  актов  Р осси й ской  

Ф ед ерац и и .

1.2. Н асто я щ ее  П о л о ж ен и е  д о п о л н я ет  п рави ла , у стан овл ен н ы е 

зако н о д ател ь ств о м  Р Ф  об о бразован и и .

1.3. П о л о ж ен и е  п р ед ставл яет  собой  свод  о б щ и х  п ри н ц и п ов  

п р о ф есси о н ал ь н о й  эти к и  и о сн о вн ы х  п рави л  п овед ен и я  п ри  осущ ествлен и и  

п ед аго ги ч еск о й  д ея тел ь н о сти , о сн ован н ы х  н а н р ав ствен н ы х  кри тери ях , 

тр ад и ц и ях  со в етско й  и р о сси й ск о й  ш колы , а так ж е  п рав и лах  п ед агоги ч еско й  

д еятел ьн о сти , к о то р ы м  н ад л еж и т  р у к о в о д ств о в ать ся  всем  п ед агоги ч ески м  

р аб отн и кам , н езав и си м о  от зан и м аем ой  и м и  д о л ж н о сти  и которы й  является  

п р о ф есси о н ал ь н о -н р ав ств ен н ы м  р у к о в о д ств о м , о б р ащ ен н ы м  к созн ан и ю  и 

совести  к аж до го  п ед аго ги ч еско го  р аб о тн и к а Ш колы . Э то  и н струм ен т, 

п ри зв ан н ы й  п ом о ч ь п ед аго ги ч еск и м  р аб о тн и к ам  о тв ети ть  н а  воп росы , 

свя зан н ы е с п р о ф есси о н ал ь н ы м  п о вед ен и ем  и п р о б л ем ам и , возн и каю щ и м и  

м еж ду  у ч астн и к ам и  о тн о ш ен и й  в сф ере образован и я.

1.4. Н и к ак ая  н о р м а  н астоя щ его  П о л о ж ен и я  не д о л ж н а  то л ко ваться  как  

п р ед п и сы в аю щ ая  и ли  д о п ускаю щ ая  н ар у ш ен и е  д ей ству ю щ его  

зак о н о д ател ь ств а  об обр азо в ан и и .



1.5. Н асто я щ ее  П о л о ж ен и е  служ и т ц елям :

1) п о в ы ш ен и я  д о в ер и я  граж дан  к Ш коле:

2) у стан о в л ен и я  и о боб щ ен и я  н р ав ствен н о -эти ч ески х  н орм  

д е я тел ь н о сти  п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и к о в  и их  п ро ф есси он ал ьн ого  

п о вед ен и я  дл я  д о стой н о го  осущ ествл ен и я  им и своей  

п р о ф есси о н ал ь н о й  деятел ь н о сти  и п о вы ш ен и я  эф ф екти вн ости  

в ы п о л н ен и я  д о л ж н о стн ы х  о б язан н остей ;

3) со д ей ств и я  у к р еп лен и ю  авто р и тета  и о б есп еч ен и ю  еди н ы х  н орм  

п о вед ен и я  п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и к о в  Ш к олы ;

4) р егу л и р о в ан и я  п р о ф есси о н ал ь н о -эти ч еск и х  п роблем  во 

в заи м о о тн о ш ен и я х  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и ко в , в о зн и каю щ и х  в 

п р о ц ессе  их  со вм естн о й  дея тел ьн о сти ;

5) в о сп и тан и я  вы со к о н р ав ств ен н о й  л и ч н ости  п ед агоги ч еско го  

р аб о тн и к а, со о тветству ю щ ей  н о р м ам  и п ри н ц и п ам  

о б щ еч ел о в еч еск о й  и п ро ф есси о н ал ь н о й  м орали .

1.6. П о л о ж ен и е  п ри н и м ается  п ед агоги ч ески м  со вето м  Ш колы , 

и м ею щ и м  п р ав о  в н о си ть  в него  и зм ен ен и я  и д о п о л н ен и я , и  у тв ерж д ается  

п ри казо м  д и р е к то р а  Ш колы .

1.7. П о л о ж ен и е  сл у ж и т  осн овой  для  ф о р м и р о в ан и я  взаи м оотн ош ен и й , 

осн ован н ы х  н а  н о р м ах  м орали , у важ и тел ь н о м  о тн о ш ен и и  к п ед агоги ч еско й  

деятел ь н о сти  в о б щ еств ен н о м  созн ан и и .

1.8. Зн ан и е  и со б л ю д ен и е н орм  н астоя щ его  П о л о ж ен и я  я вляется  

н р ав ств ен н ы м  д о л го м  каж д о го  п ед аго ги ч еско го  р аб о тн и к а  Ш к о л ы  и 

о бя зател ь н ы м  к р и тер и ем  о ц ен к и  к ач ества  его  п ро ф есси о н ал ь н о й  

дея тел ьн о сти .

1.9. К аж д о м у  п ед аго ги ч еск о м у  р аб отн и к у  сл ед у ет  п ри н и м ать  все 

н ео б х о д и м ы е  м ер ы  д ля  со б л ю д ен и я  П ол ож ен и я , а к аж ды й  у ч астн и к  

о бр азо в ател ь н ы х  о тн о ш ен и й  вп раве ож и д ать  от  п ед аго ги ч еск о го  р аб отн и ка  

ш колы  п о в ед ен и я  в о тн о ш ен и я х  с н и м  в со о тв етств и и  с н астоящ и м  

П о л ож ен и ем .

1.10. П ед аго ги ч еск и й  раб отн и к , о су щ ествл я ю щ и й  п ед агогич ескую  

д ея тел ь н о сть  и ли  п о сту п аю щ и й  н а  р аб оту  в Ш к о л у , вп раве , и зучи в  

сод ер ж ан и е  н асто я щ его  П ол ож ен и я , п ри н ять  для  себя его  н орм ы  или 

о тк азать ся  о т  п ед аго ги ч еск о й  дея тел ьн о сти .

II. Обязанности педагогического работника как педагога

2.1 . П ед аго ги ч еск и е  р аб отн и к и  при  всех  о б сто ятель ств ах  до л ж н ы  

сохраня ть  честь  и д о сто и н ств о , п ри сущ и е их  д еятел ьн о сти .

2.2 . В п р о ц ессе  своей  п р о ф есси он ал ьн ой  д ея тел ь н о сти  п ед агоги ч ески е 

р аб о тн и к и  д о л ж н ы  со б лю д ать  след ую щ и е эти ч еск и е  п ри н ц и п ы : закон н ость , 

о бъ ек ти вн ость , к о м п етен тн о сть , н езави си м о сть , тщ ател ьн ость ,



сп р ав ед л и во сть, ч естн о сть , гум ан н о сть , д ем о к р ати ч н о сть , п ро ф есси он ал и зм , 

в заи м о у в аж ен и е , к о н ф и д ен ц и аль н о сть .

2 .3 . П ед аго ги ч еск и е  раб отн и к и , о со зн авая  о тв етствен н о сть  п еред  

гр аж д ан ам и , о б щ еств о м  и го су д ар ство м , п ри зван ы :

1) о п р ав д ы в ать  д о в ер и е  и у важ ен и е  о б щ ества  к своей  п ро ф есси он ал ьн ой  

д ея тел ь н о сти , п ри лагать  у си ли я д ля  п ов ы ш ен и я  ее п рести ж а;

2) и сп о л н ять  д о л ж н о стн ы е  о б я зан н о сти  д о б р о со в естн о  и н а вы соком  

п р о ф есси о н ал ь н о м  у р о вн е в ц елях  о бесп еч ен и я  эф ф екти вн ой  раб оты  

Ш колы ;

3) и сх о д и ть  из того , ч то  п р и зн ан и е , соб лю д ен и е  и защ и та  прав и свобод  

ч ел о в е к а  и гр аж д ан и н а  о п р ед ел яю т осн овн ой  см ы сл  и сод ерж ан и е 

д е я тел ь н о сти  как  Ш к о лы  в ц елом , так  и к аж до го  п ед агогич еского  

р аб отн и ка ;

4) о су щ еств л я ть  свою  д ея тел ь н о сть  в п р ед ел ах  п олн ом очи й ;

5) не о к азы в ать  п р ед п о ч тен и я  к аки м -ли б о  п р о ф есси о н ал ь н ы м  или  

со ц и ал ь н ы м  гр у п п ам  и о рган и зац и я м , б ы ть  н езави си м ы м и  от вли ян и я 

о тд ел ь н ы х  гр аж д ан , п ро ф есси о н ал ь н ы х  или  со ц и ал ьн ы х  груп п  и 

о рган и зац и й ;

6) и скл ю ч ать  д ей ств и я , свя зан н ы е с в л и я н и ем  как и х-л и б о  ли чн ы х , 

и м у щ еств ен н ы х  (ф и н ан со вы х ) и и н ы х  и н тер есо в , п р еп ятству ю щ и х 

д о б р о со в естн о м у  и сп о л н ен и ю  д о л ж н о стн ы х  обязан н остей ;

7) у вед о м л я ть  ад м и н и стр ац и ю  Ш к о л ы  обо всех  сл у ч ая х  о бращ ени я  к ним  

к ак и х -л и б о  л и ц  в ц елях  ск л он ен и я  к со вер ш ен и ю  к ор р уп ц и он н ы х  

п раво н ар у ш ен и й ;

8) со б л ю д ать  у стан о вл ен н ы е  д ей ств у ю щ и м  зак о н о д ател ь ств о м  

о гр ан и ч ен и я  и зап реты , и сп ол н ять  о б язан н о сти , свя зан н ы е с 

п ед аго ги ч еск о й  д еятел ьн о стью ;

9) со б л ю д ать  б есп р и стр астн о сть , и ск л ю ч аю щ у ю  в о зм о ж н о сть  вли ян и я  на 

свою  п р о ф есси о н ал ь н у ю  д ея тел ь н о сть  р еш ен и й  п ол и ти чески х  п арти й  

и о б щ еств ен н ы х  о бъ еди н ен и й ;

10) п р о я в л ять  к ор р ектн о сть  и в н и м ател ь н о сть  в обр ащ ен и и  с 

у ч астн и к а м и  о тн о ш ен и й  в сф ере о бразов ан и я;

11) п р о я в л ять  то л ер ан тн о сть  к о бы ч аям  и тр ад и ц и я м  н арод ов  Р осси и  

и д р у ги х  го суд ар ств , уч и ты в ать  к ул ьту р н ы е  и и н ы е о соб ен н ости  

р азл и ч н ы х  этн и ч ески х , со ц и ал ь н ы х  гр у п п  и кон ф есси й , 

сп о со б ств о в ать  м еж н ац и о н ал ьн о м у  и м еж к о н ф есси о н ал ь н о м у  

согласи ю ;

12) п р и д ер ж и в ать ся  п рави л  д ело в ого  п ов ед ен и я  и эти ч ески х  норм , 

св я зан н ы х  с о су щ еств л ен и ем  в озл о ж ен н ы х  н а Ш к о л у  со ц и ал ьн ы х  

ф ун кц и й ;

13) п р и н и м ать  п р ед у см о тр ен н ы е  зако н о д ател ь ств о м  Р Ф  м еры  по 

н ед о п у щ ен и ю  во зн и кн о в ен и я  и у р егу л и р о в ан и ю  в о зн и к ш и х  случаев  

к о н ф л и к та  и н тересов ;

14) бы ть  тр еб о в ател ь н ы м и  к себе, стрем и тся  к 

сам о со вер ш ен ство ван и ю ;



15) о б есп еч и в ать  р егу л яр н о е  о б н о в лен и е  и р азви ти е 

п р о ф е сси о н ал ь н ы х  зн ан и й  и навы ков ;

16) п о д д ер ж и в ать  все  у си ли я  по п ро дв и ж ен и ю  д ем о к р ати и  и прав 

ч ел о в е к а  ч ер ез  о бразован и е;

17) н е те р я ть  ч у вство  м еры  и сам ооблад ан и я;

18) со б л ю д ать  п р ави л а  р у сско го  язы ка, к ул ьтур у  своей  реч и , не 

д о п у ск ать  и сп о л ьзо ван и я  р у гатель ств , гр у б ы х  и оск о р би тел ьн ы х  

вы ск азы в ан и й ;

19) п о сто я н н о  стр ем и ть ся  к как  м о ж н о  более  эф ф ек ти вн ом у  

р асп о р я ж ен и ю  р есур сам и , н ах од ящ и м и ся  в сф ер е  их  отв етствен н ости ;

20) п о д д ер ж и в ать  п ор я до к  н а  р аб о ч ем  м есте;

21) со б л ю д ать  д ело в ой  стиль , о п р я тн ость , ак к у р атн о сть  и ч увство  

м ер ы  во в н еш н ем  виде.

2.4 . В аж н ы м  п о казателем  п р о ф есси о н ал и зм а  п ед агоги ч ески х

р аб о тн и к о в  я в л я ется  к у л ьтур а  речи , п р о я в ля ю щ аяся  в и х  у м ен и и  грам отн о , 

д о хо д ч и в о  и то ч н о  п ер ед ав ать  м ы сли , п р и д ер ж и в ая сь  сл ед у ю щ и х  р еч ев ы х  

норм:

1) я сн о сти , о б есп еч и ваю щ ей  д о сту п н о сть  и п р о сто ту  в общ ен и и ;

2) гр ам о тн о сти , о сн о ван н ой  н а  и сп о л ьзо ван и и  о б щ еп р и н я ты х  п рави л  

р у сск о го  л и тер ату р н о го  язы ка;

3) со д ер ж ател ь н о сти , вы р аж аю щ ей ся  в п р од у м ан н о сти , 

о см ы сл ен н о сти  и и н ф о р м ати вн ости  о бращ ени я ;

4) л о ги ч н о сти , п ред п о л агаю щ ей  п о сл ед ователь н о сть ,

н еп р о ти в о р еч и в о сть  и о бо сн о в ан н о сть  и зл ож ен и я  м ы слей ;

5) д о к азател ь н о сти , в кл ю ч аю щ ей  в себя  д о сто вер н о сть  и 

о б ъ ек ти в н о сть  и н ф орм ац и и ;

6) л ак о н и ч н о сти , отраж аю щ ей  краткость  и п о н ятн о сть  речи;

7) у м естн о сти , о зн ачаю щ ей  н ео б х о д и м о сть  и в аж н о сть  сказан н ого  

п р и м ен и тел ь н о  к к о н кр етн о й  си туац и и .

2 .5 . В п р о ц ессе  сво ей  п ро ф есси о н ал ь н о й  д ея тел ь н о сти  п ед агоги ч ески е 

р аб о тн и к и  о б язан ы  в о зд ер ж и в аться  от:

1) п ов ед ен и я , которое м огло  бы  вы звать  со м н ен и е в д о б р осо вестн ом  

и сп о л н ен и и  п ед аго ги ч еск и м  р аб о тн и к о м  сво и х  д о л ж н о стн ы х  

о б язан н о стей , а так ж е  и зб егать  к о н ф л и к тн ы х  си туац и й , сп о со бн ы х  

н ан ести  у щ ер б  их  р еп у тац и и  и ли  авто р и тету  Ш колы ;

2) п р ен еб р еж и тел ь н ы х  о тзы во в  о д еятел ь н о сти  своей  Ш колы  или  

п р о в ед ен и я  н ео б о сн о ван н ы х  ср авн ен и й  его  с др уги м и  

о б р азо в ател ь н ы м и  о рган и зац и я м и ;

3) п р еу в ел и ч ен и я  своей  зн ач и м о сти  и п ро ф есси он ал ьн ы х  

во зм о ж н о стей ;

4) п р о я вл ен и я  л ести , л и ц ем ер и я, н азо й ли во сти , лж и  и лукавства;

5) л ю б о го  в и д а  в ы сказы ван и й  и д ей ств и й  д и ск р и м и н ац и о н н о го  

х ар а к те р а  по п р и зн ак ам  пола, возраста, р асы , н ац и он альн ости , 

я зы ка , гр аж д ан ства , со ц и ал ьн ого , и м у щ еств ен н о го  или  сем ей н ого  

п о л о ж ен и я , п о л и ти чески х  или  р ел и ги о зн ы х  п ред п оч тен и й ;



6) в ы ск азы в ан и й , к отор ы е м огут  бы ть  и сто л к о в ан ы  как  оск о рб л ен и я  

в адрес  о п р ед ел ен н ы х  соц и ал ьн ы х , н ац и он ал ьн ы х  или  

к о н ф есси о н н ы х  групп ;

7) р езк и х  и ц и н и ч н ы х  вы раж ен и й  о ск о р б и тел ь н о го  х арактера , 

св я зан н ы х  с ф и зи ческ и м и  н ед о статк ам и  ч ел овек а ;

8) гру б о сти , зло й  и рон и и , п рен еб р еж и тел ьн о го  тон а , зан осч и во сти , 

п р ед в зя ты х  зам еч ан и й , п р ед ъ я в лен и я  н еп равом ерн ы х , 

н езасл у ж ен н ы х  обви н ен и й ;

9) у гр о з , о ско р б и тел ь н ы х  вы р аж ен и й  и ли  р еп ли к , дей стви й , 

п р еп я тств у ю щ и х  н ор м ал ьн ом у  о б щ ен и ю  или  п ро во ц и р у ю щ и х  

п р о ти в о п р ав н о е  п оведен и е;

10) п о сп еш н о сти  в п ри н яти и  р еш ен и й , п р ен еб р еж ен и я  п равовы м и  и 

(и л и ) м о р ал ь н ы м и  н орм ам и , и сп о л ь зо в ан и я  средств , не 

со о т в етств у ю щ и х  тр еб о в ан и я м  зак о н а , н р авствен н ы м  п ри н ц и п ам  

и н орм ам .

2 .5 . П ед аго ги ч еск и м  р аб о тн и к ам  н ео б хо ди м о  п р и н и м ать  н еоб ходи м ы е 

м еры  по о б есп еч ен и ю  б езоп асн о сти  и к о н ф и д ен ц и ал ь н о сти  и н ф орм аци и , за  

н есан к ц и о н и р о ван н о е р азгл аш ен и е  которой  он и  н есут  о тв етствен н о сть  или 

к оторая  стал а им  и зв естн а  в связи  с и сп о л н ен и ем  сво и х  д о л ж н о стн ы х  

о бязан н остей .

2 .6 . В о  вр ем я  у ч еб н ы х  зан я ти й  и л ю б ы х  о ф и ц и ал ь н ы х  м ер о п ри яти й  не 

д о п у скаю тся  тел еф о н н ы е  п ер егово р ы , зву к о во й  си гн ал  м о б и л ьн ого  телеф о н а  

д олж ен  бы ть  о тк л ю ч ен .

2 .7 . П ри  р азр еш ен и и  кон ф л и к тн ой  си туац и и , в озн и кш ей  м еж ду  

п ед аго ги ч еск и м и  р аб о тн и кам и , п ри о р и тетн ы м  я в л яется  у ч ет  и н тересов  

Ш к о л ы  в ц елом .

III. Обязанности педагогического работника перед обучающимися

3.1 . П ед аго ги ч еск и е  р аб отн и к и  в п роц ессе  в заи м о дей ств и я  с 

обу ч аю щ и м и ся :

1) п р и зн аю т  у н и к ал ьн о сть , и н д и в и д у ал ьн о сть  и о п ред елен н ы е 

л и ч н ы е  п о тр еб н о сти  каж дого ;

2) сам и  в ы б и р аю т  п о дх о д ящ и й  сти ль  общ ен и я , о сн ованн ы й  на 

в заи м н о м  уваж ен и и ;

3) стар аю тся  о б есп ечи ть  п о дд ер ж к у  к аж д о м у  д ля  н аи луч ш его  

р аск р ы ти я  и п ри м ен ен и я  его п отен ц и ала;

4) в ы б и р аю т  так и е м етоды  р аб оты , к отор ы е п о о щ р я ю т  в у ч ен и к ах  

р азви ти е  сам о сто я тел ьн о сти , и н и ц и ати вн о сти , отв етствен н о сти , 

сам о ко н тр о ля , сам о во сп и тан и я, ж елан и я  со тр у д н и ч ать  и п ом огать  

др уги м ;

5) п ри  о ц ен к е  п овед ен и я  и д о сти ж ен и й  о бу ч аю щ и хся  стрем ятся  

у к р еп л я ть  их  сам о ув аж ен и е  и веру  в сво и  си лы , п оказы вать  

в о зм о ж н о сти  со верш ен ство в ан и я , п овы ш ать  м о ти в ац и ю  обучени я;

6) п р о я в л я ю т  то л ер ан тн о сть ;



7) защ и щ аю т  и х  и н тер есы  и б л аго со сто я н и е  и п ри л агаю т  все уси ли я  

д л я  того , ч то б ы  защ и ти ть  и х  от ф и зи ческ о го  и (или) 

п си х о л о ги ч еск о го  н аси ли я;

8) п р и н и м аю т  всево зм о ж н ы е м еры , ч то б ы  у береч ь  их  от 

сек су ал ь н о го  д о м о гател ь ств а  и (и ли ) н аси ли я;

9) о су щ еств л я ю т  д ол ж н у ю  заб о ту  и обесп еч и ваю т 

к о н ф и д ен ц и ал ь н о сть  во всех  делах , затр аги в аю щ и х  их  и н тересы ;

10) п р и в и в аю т  и м  ц ен н ости , со зв у ч н ы е  с м еж д у н ар о д н ы м и  

стан д ар там и  п рав  человека ;

11) в сел я ю т  в н и х  ч увство  того , что они  я вл я ю тся  ч астью  взаи м н о  

п о св я щ ен н о го  общ ества , где есть  м есто  д ля  каж дого ;

12) стр ем ятся  стать  для них п о л о ж и тел ь н ы м  п ри м ером ;

13) п р и м ен я ю т  свою  власть  с со б л ю д ен и ем  зако н о д ател ь н ы х  и 

м о р ал ь н ы х  н орм  и со страд ан и ем ;

14) гар ан ти р у ю т , ч то  особ ы е отн ош ен и я  м еж д у  н и м и  не буд ут 

н и к о гд а  и сп о л ь зо ван ы  как и д ео ло ги ч ески й  или  р ел и ги о зн ы й  

и н стр ум ен т.

3 .2 . В  п р о ц ессе  в заи м о д ей ств и я  с о б у ч аю щ и м и ся  п ед агоги ч ески е

р аб о тн и к и  о б я зан ы  в о зд ер ж и в аться  от:

1) н ав я зы ван и я  и м  сво и х  взгляд ов , у б еж д ен и й  и п ред п оч тен и й ;

2) о ц ен к и  и х  л и ч н ости  и л и ч н ости  их  зак о н н ы х  п ред стави телей ;

3) п р ед в зя то й  и н еоб ъекти в н о й  оц ен ки  и х  д ея тел ь н о сти  и п оступ ков ;

4) п р ед в зя то й  и н еоб ъекти в н о й  о ц ен к и  д ей стви й  закон н ы х  

п р ед став и тел ей  обуч аю щ и хся ;

5) тр еб о в а ть  д о п о л н и тел ь н у ю  п лату  за  о б р азо в ател ь н ы е у сл уги  ;

6) п р о в од и ть  н а  у ч еб н ы х  зан я ти я х  явн ую  п о л и ти ч еск у ю  или  

р ел и ги о зн у ю  аги тац и ю ;

7) у п о тр е б л я ть  ал к о го л ьн ы е  н ап и тк и  н ак ан у н е  и во врем я 

и сп о л н ен и я  д о л ж н о стн ы х  о б язан н остей ;

8) к ур и ть  в п ом ещ ен и ях  и на тер р и то р и и  Ш колы .

IV. Обязанности педагогического работника перед законными 

представителями обучающихся

4.1 . П ед аго ги ч еск и е  р аб о тн и к и  д о л ж н ы  бы ть  о гр аж д ен ы  от и зли ш н его  

или  н ео п р ав д ан н о го  в м еш ател ь ства  зак о н н ы х  п р ед став и тел ей  об у ч аю щ и х ся  

в воп росы , к о то р ы е по  своем у  х ар ак тер у  вх о д ят  в и х  к р у г  п р о ф есси он ал ьн ы х  

о бязан н остей .

4.2. П ед аго ги ч еск и е  р аб о тн и ки  в п ро ц ессе  в заи м о д ей ств и я  с зак о н н ы м и  

п ред стави тел я м и  о б у ч аю щ и х ся  долж ны :

1) п о м н и ть , что  б о л ьш и н ств о  о б р ати вш и х ся , как  п рави ло , 

с т о лк н у л и сь  с тр у д н о стя м и , н еп р и я тн о стям и  или  даж е бедой . О т 

то го , как  и х  в стр етя т и вы слу ш аю т , какую  о каж ут п ом ощ ь, 

за в и си т  и х  н астро ен и е и их м н ен и е  о п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к ах  и 

р аб о те  Ш к о л ы  в целом ;



2) п р о я в л я ть  в н и м ател ьн ость , так ти ч н о сть , д о б р ож елател ьн ость , 

ж ел ан и е  п ом очь;

3) в ы сл у ш и в ать  о бъ ясн ен и я  и ли  во п ро сы  вн и м ател ьн о , н е п ереб и вая  

го в о р ящ его , п роявляя  д о б р о ж ел ател ь н о сть  и уваж ен и е  к 

со б еседн и к у ;

4) о тн о си ться  п о ч ти тель н о  к лю д я м  п р екл о н н о го  возраста, 

в етер ан ам , и н вали дам , оказы вать  им  н ео б х о д и м у ю  п ом ощ ь;

5) в ы с к азы в ать ся  в ко р рек тн о й  и у б ед и тель н о й  ф орм е; если  

тр еб у ется , сп о ко й н о , без р азд р аж ен и я  п ов то р ять  и разъ ясн ять  

см ы сл  ск азан н о го ;

6) н ач и н ать  о бщ ен и е  с п ри ветстви я ;

7) в ы сл у ш ать  о б р ащ ен и е  и у я сн и ть  суть  и зл о ж ен н о й  п роблем ы , п ри  

н ео б х о д и м о сти  в ко р рек тн о й  ф орм е зад ать  у то ч н я ю щ и е  воп росы ;

8) р азъ я сн и ть  п ри  н ео б хо д и м о сти  тр еб о в ан и я  д ей ству ю щ его  

зак о н о д ате л ь ств а  и л о к ал ьн ы х  актов  по о б су ж д аем о м у  воп росу ;

9) п ри н ять  р еш ен и е по су щ еству  о б р ащ ен и я  (п ри  н ед остатк е  

п о л н о м о ч и й  со о б щ и ть  к оо р ди н аты  п о л н о м о ч н о го  ли ца).

4 .3 . В  п р о ц ессе  взаи м о дей ств и я  с зак о н н ы м и  п р ед стави тел ям и  

о бу чаю щ и хся  п ед аго ги ч еск и е  р аб отн и к и  не долж н ы :

1) застав л я ть  и х  н еоб осн о ван н о  долго  о ж и д ать  п ри ем а;

2) п ер еб и в ать  и х  в гр убой  ф орм е;

3) п р о я в л ять  р азд р аж ен и е  и н ед ово льство  по о тн о ш ен и ю  к ним ;

4) р азго в ар и в а ть  по телеф о н у , и гн о р и р у я  и х  п р и су тстви е;

5) р азгл а ш ать  вы сказан н о е  м н ен и е  о свои х  зак он н ы х  п ред стави теля х ;

6) п ер ен о си ть  свое отн ош ен и е  к зак о н н ы м  п р ед стави тел ям  

о б у ч аю щ и х ся  н а  оц ен ку  л и ч н ости  и д о сти ж ен и й  их детей .

4.4 . П р и л агать  все уси ли я, ч то б ы  п оощ ри ть зак о н н ы х  п р ед стави тел ей  

акти вн о  у ч аств о вать  в о бр азо в ан и и  их р еб ен к а  и п о д д ер ж и в ать  тем  сам ы м  

п р оц есс  о б у ч ен и я, гар ан ти р у я  вы бор  сам ой  о п ти м ал ь н о й  и п о д х о д ящ ей  для  

и х  р еб ен к а  ф орм ы  работы .

4 .5 . Р ек о м ен д у ется  не п ри н и м ать  н а  свой  сч ет  о би д н ы х  и 

н есп р авед л и вы х  зам еч ан и й , н еу м естн ы х  о строт, н асм еш ек , не доп ускать  

втяги вани я  в к о н ф л и ктн у ю  си туац и ю  или скандал .

4.6. В случ ае  к о н ф л и ктн о го  п овед ен и я  со  стор он ы  закон н ого  

п ред став и тел я  у ч ащ его ся  н ео б хо ди м о  п ри н ять  м ер ы  д л я  того , ч тоб ы  сн ять  

его  эм о ц и о н ал ь н о е  н ап р яж ен и е , а затем  сп о к о й н о  р азъ ясн и ть  ем у п орядок  

р еш ен и я  воп роса .

V. Обязанности педагогических работников перед коллегами

5.1. П ед аго ги ч еск и е  р аб о тн и ки  в п р о ц ессе  в заи м о д ей ств и я  с коллегам и :

1) п о д д ер ж и в аю т  атм о сф ер у  к о л леги ал ь н о сти , у важ ая  их 

п р о ф есси о н ал ь н ы е  м н ен и я  и у б еж д ен и я; го то вы  п р ед ло ж и ть  совет  

и п о м о щ ь коллегам , н ах од ящ и м ся  в сам о м  н ач але  своего  

п р о ф есси о н ал ь н о го  пути;



2) п о м о гаю т  им  в п роц ессе  взаи м н ого  о ц ен и в ан и я , п р ед усм о тр ен н о го  

д ей ств у ю щ и м  зак о н о д ател ь ство м  и л о кал ь н ы м и  актам и  Ш колы ;

3) п о д д ер ж и в аю т  и п р од в и гаю т их  и н тересы .

5.2. В п р о ц ессе  взаи м о д ей ств и я  с к ол легам и  п ед аго ги ч ески е  р аб о тн и к и  

обязан ы  в о зд ер ж и в аться  от:

1. п р ен еб р еж и тел ь н ы х  о тзы во в  о раб оте  д р у ги х  п ед агоги ч ески х  

р аб о тн и к о в  или  п р о вед ен и я  н ео б о сн о ван н о го  сравн ен и я  их  раб оты  

со своей ;

2. п р ед взя то го  и н ео б ъ екти вн ого  о тн о ш ен и я  к коллегам ;

3. о б су ж д ен и я  их  н ед о статк о в  и л и ч н ой  ж изни .

VI. Обязанности педагогических работников перед 

администрацией Школы

6.1. П ед аго ги ч еск и е  р аб отн и к и  в ы п о л н я ю т  р азу м н ы е  у к азан и я  

ад м и н и стр ац и и  и и м ею т п раво  п о дв ер гн у ть  их  сом н ен и ю  в порядке, 

у стан о вл ен н о м  д ей ств у ю щ и м  зак о н о д ател ьство м .

6.2. В  п р о ц ессе  в заи м о д ей ств и я  с ад м и н и стр ац и ей  п ед агоги ч ески е 

р аб о тн и к и  о б язан ы  в о зд ер ж и в аться  от  заи ски ван и я  п еред  ней.

VII. Обязанности администрации Школы перед педагогическими

работниками

7.1. Б ы ть  д ля  д р у ги х  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  образц ом  

п р о ф есси о н ал и зм а , б езу п р еч н о й  р еп у тац и и , сп о со б ств о в ать  ф орм и р о ван и ю  в 

Ш к о ле  б л аго п р и я тн о го  д ля  эф ф ек ти вн ой  р аб о ты  м о р ал ьн о -п си х о л о ги ч еско го  

кли м ата .

7.2. Д ел ать  все  во зм о ж н ое  д ля  п ол н о го  р аск р ы ти я  сп осо б н о стей  и 

у м ен и й  каж д о го  п ед аго ги ч еск о го  работн и ка.

7.3. П р ед став и тел я м  ад м и н и страц и и  следует:

1. ф о р м и р о в ать  у стан о вк и  н а со зн ател ь н о е  соб лю д ен и е  н орм  

н асто я щ его  П о л ож ен и я ;

2. бы ть  п р и м ер о м  н еу к о сн и тел ь н о го  со б л ю д ен и я  п ри н ц и п о в  и н орм  

н асто я щ его  П ол ож ен и я ;

3. п о м о гать  п ед аго ги ч еск и м  раб отн и к ам  сл ово м  и делом , о к азы вать  

м о р ал ь н о -п си х о л о ги ч еск у ю  п о м о щ ь  и п о дд ер ж ку , вн и кать  в 

зап р о сы  и н уж ды ;

4. р егу л и р о в а ть  взаи м о о тн о ш ен и я  в к о л лек ти ве  н а  осн ове  п ри н ц и п ов  

и н о р м  п р о ф есси о н ал ь н о й  этики ;

5. п р есек ать  и н тр и ги , слухи , сп летн и , п р о я вл ен и я  н еч естн ости , 

п о дл ости , л и ц ем ер и я  в коллекти ве;

6. о б есп еч и в ать  р ассм о тр ен и е  без п р о м ед л ен и я  ф актов  н аруш ен и я  

н орм  п р о ф есси о н ал ь н о й  эти ки  и п ри н я ти е  по  н и м  об ъ ек ти вн ы х  

реш ен и й ;



7. сп о со б ств о в ать  м ак си м ал ьн о й  о тк р ы то сти  и п розрач н ости  

д ея тел ь н о сти  Ш колы  с тем , ч тобы  не д о п у сти ть  во зн и кн о в ен и я  

си ту ац и й , к о гд а  и з-за  н ед о статка  н ео б х о д и м о й  и н ф орм аци и  в 

о б щ еств е  и ли  у  о тд ел ь н ы х  граж дан  п о я в ля ю тся  сом н ени я  в 

за к о н н о сти  д ей ств и й  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в;

8. о став аться  ск р о м н ы м  в п отр еб н о стя х  и зап р о сах , как  н а работе , 

так  и в бы ту.

7.4. П р ед став и тел ь  ад м и н и стр ац и и  не и м еет м о р ал ь н о го  права:

1. п ер ек л ад ы в ать  свою  о тв етств ен н о сть  н а  п о д ч и н ен н ы х ;

2. и сп о л ь зо в ать  слу ж еб н ое  п о л ож ен и е  в л и ч н ы х  и н тересах ;

3. п р о я в л ять  ф орм али зм , ч ван ство , в ы со к о м ери е, грубость;

4. со зд ав ать  у сл о ви я  для  н ау ш н и ч ества  и д о н о си тел ь ств а  в 

к ол лекти в е;

5. о б су ж д ать  с п од ч и н ен н ы м и  д ей ств и я  вы ш естоя щ и х

р у к о в о д и тел ей ;

6. п р ед о став л я ть  п о кр ови тель ство , во зм о ж н о сть  к ар ь ер н о го  р о ста  по 

п р и зн акам  род ства , зем л я честв а , л и ч н о й  п ред ан н ости , 

п р и я т ел ь ск и х  отн ош ен и й ;

7. д е м о н стр ати в н о  п р и б л и ж ать  к себе сво и х  л ю б и м ц ев , д елеги р о вать

и м  те и ли  и н ы е п о л н о м о ч и я, не со о тв етств у ю щ и е их  статусу; 

н езасл у ж ен н о  их  п оощ рять, н аграж д ать; н еоб осн ован н о

п р ед о став л я ть  им  д о сту п  к м атер и ал ь н ы м  и н ем атер и ал ьн ы м  

р есу р сам ;

8. о к азы в ать  м о р ал ь н о е  п о кр о ви тель ство  сво и м  р о д ствен н и кам  и 

б л и зк и м  л ю д ям , по п р и зн ак ам  р ел и ги о зн о й , к астовой , род о в ой  

п р и н ад л еж н о сти , а так ж е л и ч н ой  п р ед ан н о сти ;

9. у м ы ш л ен н о  и сп ол ьзо вать  свои  д о л ж н о стн ы е  п ол но м о ч и я  и 

п р еи м у щ еств а  воп реки  и н тер есам  д олга , и сход я  из коры стн ой  

л и ч н о й  заи н тер есо в ан н о сти .

VIII. Контроль за соблюдением настоящего Положения

8.1. Д л я  к он троля  за  со б лю д ен и ем  н астоя щ его  П о л ож ен и я , п од д ер ж к и  

п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и ко в , о казан и я  им  к о н су л ьтац и о н н о й  п ом ощ и  в 

воп росах  п р о ф есси о н ал ь н о й  эти ки , а так ж е у р егу л и р о в ан и я  сп орн ы х  

си ту ац и й  п р и к азо м  д и р ек то р а  со здается  К о м и сси я  по  п р о ф есси он ал ьн ой  

этике  (д ал ее  -  К о м и сси я). В состав  к о м и сси и  в кл ю ч аю тся  н аи более  

к в ал и ф и ц и р о ван н ы е и автор и тетн ы е п р ед став и тел и  п ед агоги ч ески х  

раб отн и ков .

8.2. В сво ей  д ея тел ь н о сти  К ом и сси я  р у к о в о д ств у ется  д ей ству ю щ и м  

зако н о д ател ь ств о м  об о б р азо в ан и и , у ставо м  Ш к о лы , н асто я щ и м  П олож ен и ем  

и П о л о ж ен и ем  о к о м и сси и  по п р о ф есси о н ал ьн о й  эти к е  (см . П р и л о ж ен и е  2).



IX. Ответственность за нарушение настоящего Положения

9.1 . Н ар у ш ен и е  тр еб о в ан и й  н астоя щ его  П о л о ж ен и я  квали ф и ц и р у ется  

как  н еи сп о л н ен и е  или  н ен ад леж ащ ее  и сп о л н ен и е п ед агоги ч ески м  

р аб о тн и ко м  св о и х  о б я зан н о стей , которое у ч и ты в ается  п ри  п ровед ен и и  его 

аттестац и и  и в л еч ет  л и бо  м о р ал ь н о е  воздей стви е, ли б о  одн о  из 

у стан о в л ен н ы х  тр у д о в ы м  зако н о д ател ь ство м  д и сц и п л и н ар н ы х  взы скани й .

X. Вступление в силу, внесение изменений и дополнений в

настоящее положение

10.1. Н асто я щ ее  П о л о ж ен и е в сту п ает  в си лу  с 0 2 .09 .2015 .

10.2. В н есен и е  п о п раво к  и и зм ен ен и й  в П о л о ж ен и е  п р о и зв од и тся  на 

засед ан и и  п ед аго ги ч еск о го  со в ета  ш колы .

10.3. Н а сто я щ ее  п о л ож ен и е  д ей стви тел ьн о  д о  п ри н яти я  новой  

ред акц и и .
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